Protokét nr 1/2022
Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej
Lokatorsko-Wtasno$ciowej w Konstancinie-Jeziornie
z dnia 21.01.2022 roku

Posiedzenie Rady Nadzorczej SMLW w K-J zostalo zwotane przez jej Przewodniczacego
w oparciu o postanowienia § 3 Regulaminu Rady Nadzorczej z dnia 22.06.2018 roku. Propozycja
porzadku obrad wraz z kompletem materiatéw stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego protokotu.

W posiedzeniu udziat wzieli cztonkowie Rady Nadzorczej wg zatgczonej listy obecnosci — zatacznik nr
1 do niniejszego protokotu. W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Zarzadu: Pani Justyna Rawska,

Pani Katarzyna Wielgus-Chopiak.

Ad.1. Otwarcie zebrania i przyjecie porzadku obrad
Posiedzenie odbyto sie w formie hybrydowe]. Czlonek Rady Nadzorczej Pan Grzegorz Uéniacki

uczestniczyt w obradach online,

Nastepnie Rada Nadzorcza przyjeta n/w porzadek obrad:

1.
2.
3

9.

Otwarcie zebrania i przyjecie porzadku obrad.
Przyjecie protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej z dnia 17.12.2021 roku.

Informacja Zarzadu dotyczaca wzrostu cen paliwa gazowego w roku 2022, prowadzonych
dziataniach oraz konsekwencjach dla mieszkaricéw.

Przyjecie Planu finansowo-gospodarczego na 2022 rok — podjecie uchwaty.
Przyjgcie Planu remontéw na 2022 rok — podjecie uchwaty.

Obcigzenie nieruchomosci Narozna 1 optatg jed norazowq za przeksztatcenie uzytkowania
wieczystego w prawo wiasnosci dziatki gruntowej nr 38 z obrebu 01-24 — podjecie uchwaty

Przedstawienie wynikéw pokontrolnych Komisji Rewizyjnej w zakresie analizy wykonania
Planu finansowo-gospodarczego za rok 2021 na dzieri 30 wrzeénia.

Zmiana Regulaminu wynagradzania cztonkéw Zarzadu SMLW w K-J z dnia 20.10.2021 roku —
podjecie uchwaty.

Premia dla cztonkéw Zarzadu za IV kwartat 2021 roku — podjecie uchwaty.

10. Sprawy rézne.

11. Zamkniecie obrad.

Wynik glosowania: za oddano szes¢ gfoséw, przeciw — zero, wstrzymujqcych sie — zero.

Ad. 2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej z dnia 17.12.2021 roku
Protokét nr 12/2021 z posiedzenia Rady Nadzorczej w dniu 17.12.2021 roku zostat przyjety po
uwzglednieniu poprawki Przewodniczacego Rady.

Wynik gfosowania: za oddano pig¢ gloséw, przeciw zero, wstrzymujqcych sie — jeden (P. Bogdan
Grotkowski, z uwagi na jego nieobecnosc na posiedzeniu).
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Ad. 3. Informacja Zarzadu dotyczaca wzrostu cen paliwa gazowego w roku 2022, prowadzonych
dziataniach oraz konsekwencjach dla mieszkaricow

Pani Prezes Justyna Rawska przedstawita ulotke informacyjna, sporzadzong przez Zarzad, ktora miata
trafi¢ do wszystkich mieszkaficéw naszej Spétdzielni. Miata ona na celu w sposob czytelny i dokfadny
wyjasni¢ wszystkie zawifosci zwigzane ze wzrostem ceny gazu — zatacznik nr 3. Niemniej ze wzgledu
na opublikowany projekt ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych ochronie odbiorcéw paliw
gazowych w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu jej kolportaz zostat wstrzymany. Pojawily sie bowiem
nowe okolicznoéci, ktére moga catkowicie odmieni¢ sytuacje Spétdzielni. Spotdzielnia zawsze byfa
klientem biznesowym. Obowigzywaly nas do tej pory duzo korzystniejsze stawki niz odbiorcéow
indywidualnych. Sytuacja diametralnie zmieniata sie w tym roku. Wspomniany projekt ma
spowodowaé, ze w roku 2022 Spétdzielnie bedzie obowigzywata taryfa jak dla indywidualnego
odbiorcy. Z kolei w roku 2023, z racji podpisanej juz umowy na zakup gazu, bedziemy mogli
skorzysta¢ nadal z taryfy biznesowej, co dla Spéldzielni bgdzie korzystniejsze poniewaz Spotdzielnia w
roku 2023 zakupi paliwo gazowe za ceng 0,13 gr kWh, podczas gdy taryfa URE bedzie ksztattowac sie
w granicach 0,30 gr kWh.

Na chwile obecna czekamy na wejscie w zycie ustawy.Niemniej jednak, w Planie finansowym na rok
2022 zostata uwzgledniona aktualnie nas obowigzujgca cena gazu, tj. 0,48 gr kWh.

Ad. 4. Przyjecie Planu finansowo-gospodarczego na 2022 rok — podjecie uchwaty

Gtos zabrata ponownie Pani Prezes Justyna Rawska, przestawiajaca zatozenia do w/w Planu.

Wik den | Pr konanl i Pmamikn
Lp Ectpeih Elpe293} X O;‘;nﬁ';;g: R :;“;?;? 1122021 202!!:::‘:(dywm Al Hiper Wm::a::;“me
e wykonanie 2021 20242031
1 2 3 4 5 3 7 8 9
1 |ZUZYCIEMATERIALOW IENER 2 900 000,00 z1 2 686 140,73 21 293033534 21 101,05% 5415 000,00 21 186,72% 33.24%
I |USLUGLOBCE 839 110,00 21 680 995,89 21 742 268,24 21 88,46% 857 675,00 1 10221% 9,62%
m |PODATKIIOFEATY 999 848,83 zt 885 436,14 21 965 930,33 zi 96,61% 991 924,42 z1 99,21% 11,46%
N |WYNAGRODZENIA 1240 000,00 zt 956 120,02 1043 040,02 z1 84,12% 1201 080,00 z1 96,86% 1421%
Vv  |UBEZ SPOL. IINNESWIADCZ 290 936,38 zi 207 310,69 z1 226 157,12 71 77,13% 290 718,64 21 99,93% 334%
VI |AMORTYZACIA 70 000,00 z1 57 042,94 z1 62 228,66 21 88,90% 70 000,00 21 100,00% 0,80%
VIl |POZOSTALEKOSZTY 245 750,00 21 22165921zt 241 810,05 zi 97.21% 78 250,00 zt 3146% 2,85%
VII |ODP. NA FUNDUSZ REMONTOWY 2135 000,00 2 1958 646,31 z1 2136 705,07 2k 100,08% 2104 332,36 21 98,56% 2447%
RAZEM 8723 64521 21 7 653 351,93 z} 8348 474,83 21 95,70% 11 008 980,42 z1 126,20% 100,00%
Kos zty ogélem (bez fanduszu
IX. [remontowego) 6588 645,21 21 5694 705,62 z1 6211 769,77z 94,28% 8 904 648,06 21 135,15% 75,53

Najwiekszy wzrost kosztéw notujemy w pozycji zuzycie materiatow i energii. Samo zuzycie gazu w
kottowni witasnej wzrosto o ponad 318 %. Niemniej, w monecie wejscie w zycie ustawy, ktora zostata
w poprzednim punkcie omowiona, Zarzad przygotuje odpowiednig korekte planu.

Nalezy réwniez sie spodziewa¢ wzrostu kosztéw w pozycji ustugi obce. Wzrost kosztédw prowadzenia
dziatalnoéci gospodarczej, inflacja oraz wprowadzenie nowego tadu na pewno przyczynig sig do
wnioskéw o renegocjacje uméw. Nowy fad na pewno wplyng réwniez niekorzystnie na
wynagrodzenia pracownikow. Z naszych analiz wynika, ze wszystkie osoby zatrudnione na umowe
zlecenie, dostana nizsza niz w grudniu wypfate. Tutaj rdwniez nalezy sig spodziewac wnioskow o
uwzglednienienie tego stanu rzeczy i ruchu na stawkach. Zatozenia do planu wygladajg mato
optymistycznie, niemniej staralismy sig przedstawia¢ najgorszy wariant. Liczymy, ze uda nam sig go
skorygowac w dot.

Pani Prezes zaproponowata, aby tematy GZM oraz sytuacje poszczegblnych nieruchomosci bardziej
szczeg6towo omdwic na kolejnej Radzie Nadzorczej. Cztonkowie Rady zgodzili sig z tg propozycia.

Rada Nadzorcza podjeta Uchwate nr 1/2022 w sprawie przyjecia Planu finansowego na rok 2022.
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Petna tres¢ uchwaty stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego protokotu.

Uchwate podjeto jednogtosnie.

Ad. 5. Przyjecie Planu remontéw na 2022 rok — podjecie uchwaty

Gtos zabrata Pani Katarzyna Wielgus-Chopiak, przedstawiajgc Plan remontéw na 2022 rok. Po
wykonanym przegladzie piecioletnim elektrycznym zgodnie z zaleceniami nalezy wykonaé uziemienie
instalacji odgromowej na wiekszoéci nieruchomoéei. ‘

Ponadto wtasng ekipg remontowg zaplanowano:

1. kontynuacje wymiany zaworéw stozkowych na instalacji gazowej na zawory kulowe
(Mickiewicza 8 i 12 oraz Wilanowska 6),

2. wykonanie cokotéw w wyremontowanych nieruchomosciach (Kopernika 4, Narozna 1,
Sobieskiego 10A i 12B),

3. wymiang oswietlenia piwnicznego na LED-owe energooszczedne (os. Walentynowicz oraz os.
Bielawska (bez Zgoda 7)).

W 2022 roku bedg prowadzone tez prace zwigzane ze zmiang zrédfa ciepta na os. Walentynowicz -
budowa 4 kottowni to priorytetowa inwestycja dla Spétdzielni w roku 2022. Niemniej, w tym roku
planujemy zleci¢ wykonanie projektu termomodernizacji budynku Sobieskiego 12 oraz ogtoszenie
przetargu nieograniczonego na wykonanie termomodernizacji budynku Wilanowska 4.

Zgodnie z wnioskiem mieszkaricow budynku Zgoda 7 zaplanowano wymiane drzwi wejsciowych do IV
klatki schodowej. W niniejszej nieruchomoéci zaplanowano réwniez wykonanie wentylacji ostatniej
kondygnacji oraz z garazu wielostanowiskowymi wymiane o$wietlenia p.poz.

Rada Nadzorcza podjeta Uchwate nr 2/2022 w sprawie przyjecia planu remontéw na rok 2022.
Petna tres¢ uchwaty stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego protokotu.

Uchwate podjeto jednogtosnie.

Ad. 6. Obcigzenie nieruchomoséci Narozna 1 optaty jednorazowa za przeksztatcenie uzytkowania
wieczystego w prawo wiasnoséci dziatki gruntowej nr 38 z obrebu 01-24 - podjecie uchwaty

- Na listopadowej Radzie Nadzorczej (2021 r.) temat Naroinej 1 zostat doé¢ szczegotowy oméwiony.
Zarzad Spotdzielni, bioragc pod uwage korzysci wynikajgce z uregulowania powyiszej opfaty
jednorazowo. Przeprowadzone zostaty - w formie ankiet - konsultacje z osobami posiadajgcymi tytut
prawny do lokali w nieruchomosci Narozna 1 w zakresie sposobu uregulowania przez nich optaty
przeksztatceniowej. Wszystkie osoby, ktére zwrdcity ankiety do Spétdzielni zadeklarowaty uiszczenie
opfaty jednorazowo. Zarzad réwniez stoi na stanowisku uregulowania w/w zobowigzania w roku
biezagcym jednorazowo z wykorzystaniem przystugujacej 60% bonifikaty. W dniu 05.01.2022 r. optata
ta przez Spétdzielnig zostata uiszczona, przy zobligowaniu mieszkaricéw powyiszej nieruchomosci do
zwrotu odpowiednich kwot

Rada Nadzorcza podjeta Uchwate nr 3/2022 w sprawie obcigzenia nieruchomoéci Narozna 1 optata
jednorazowg za przeksztatcenie uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci dziatki gruntowej nr 38
z obrebu 01-24.

Petna tres¢ uchwaty stanowi zatacznik nr 6 do niniejszego protokotu.

Uchwate podjeto jednogtosnie.
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Ad. 7. Przedstawienie wynikéw pokontrolnych Komisji Rewizyjnej w zakresie analizy wykonania
Planu finansowo-gospodarczego za rok 2021 na dzier 30 wrzesnia

Gtos zabral Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, Pan Pawet Jarczuk. Krétko przestawit wyniki
przeprowadzonej kontroli oraz rekomendacje w tym zakresie dla Zarzadu.

Rada Nadzorcza (jednogtosnie) przyjeta ustalenia zespotu kontrolujacego, nie wnoszac zadnych uwag.

Petna treé¢ protokotu stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego protokotu.

Ad. 8. Zmiana Regulaminu wynagradzania cztonkéw Zariqdu SMLW w K-J z dnia 20.10.2021 roku —
podjecie uchwaty

Rada Nadzorcza podjeta Uchwate nr 4/2022 w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania cztonkéw
Zarzadu SMLW w K-J z dnia 20.10.2021 roku.

Petna treé¢ uchwaty stanowi zatacznik nr 8 do niniejszego protokotu.

Uchwate podjeto jednogfosnie.

Ad. 9. Premia dla cztonkéw Zarzadu za IV kwartat 2021 roku — podjecie uchwaty.

Przystapiono do czynnosci zwigzanych z przyznaniem premii uznaniowej dla cztonkow Zarzadu za IV
kwartat 2021 roku. Cztonkowie RN otrzymali od cztonkéw Zarzadu w formie pisemnej informacjg
dotyczacy realizacji zadari w w/w okresie, by na tej podstawie mogli podja¢ decyzje w zakresie
przyznania badz nie przyznania premii — vide zatgcznik nr 9 do protokotu.

Powotano Komisje Skrutacyjng w skiadzie: Pan Janusz Bogdan i Pan Bogdan Grotkowski, zadaniem
ktérej byto wykonanie czynnosci technicznych zwigzanych z przeprowadzeniem gtosowania tajnego.

Z przeprowadzonych czynnosci Komisja Skrutacyjna sporzadzita Protokdt, ktéry wraz z oddanymi
glosami stanowi zatgcznik do podjgte]j uchwaty.

Rada Nadzorcza podjeta Uchwate nr 5/2022 w sprawie przyznania premii za IV kwartat 2021 roku
cztonkom Zarzadu SMLW w K-J, w nizej wymienionej wysokosci:

1. PaniJustynie Rawskiej przyznano - 20,00%,
2. Pani Danucie Zurawskiej przyznano - 20,00%,
3. Pani Katarzynie Wielgus-Chopiak przyznano - 20,00%.

Petna treé¢ uchwaty stanowi zatacznik nr 9 do niniejszego protokotu.

Ad. 10. Sprawy rozne

W sprawach réznych Rada Nadzorcza poruszono n/w sprawe:

- Pani Sylwia Zmijewska-Kwirgg oraz Pan Janusz Bogdan zwrdcili sig z problemem, ktéry dotyka ich
budynek. Mieszkaicy nieustannie otwierajg okna na klatkach schodowych, tym samym powodujgc
straty ciepta dla catej nieruchomosci. W dyskusje wiaczyli sie inni cztonkowie Rady oraz Zarzadu,
zaznaczajac, ze jest to problem globalny, dotyczacy catej Spotdzielni. Niestety,nie pomagajg Zadne
upomnienia czy wywieszane o tym informacje na klatkach schodowych.

Termin nastepnego posiedzenia ustalono na 25.02.2022 roku o godz. 17.15.

Ad. 11. Zamkniecie obrad.
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Na tym protokgt zakoriczono.

Sekretarz RN Sylwia Zmijewska—Kwireg Przewodnicéacy RN Pawet Jarczuk
/

Zataczniki:

1. Lista obecnoéci.

2. Propozycja porzadku obrad wraz 7 kompletem materiatéw,

3. Ulotka informacyijna dot. cen gazu,

4. Uchwata nr 1/2022 w sprawie przyjecia planu finansowego na rok 2022,

5. Uchwata nr 2/2022 w Sprawie przyjecia planu remontéw na rok 2022,

6. Uchwata nr 3/2022 w sprawie obcigzenia nieruchomosci Narozna 1 optaty Jednorazows za

7. Protokét kontroli Komisji Rewizyjnej z dnia 15.12.2021 rokuy,

8. Uchwata nr 4/2022 sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania cztonkéw Zarzgdu SMLW w K- z
dnia 20.10.2021 roku,

9. Uchwata nr 5/2022 w SPrawie przyznania premii za |v kwartat 2021 roky cztonkom za rzadu SMLW
w K-J,

10. Raport o windykacji.
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